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Al fine di ricevere incarico professionale; (specificare il tipo di incarico)

PRESENTAZIONE DEC [1BRo "

LHTIRABO/ANT L INIONTR
DI ADE=~ 1 fIcion JoHn /&ooisﬂ&ook zrﬂﬂ) IN @Uf"éfTﬁ ot AUTRI (&

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di ati non pid
rispondenti a verita, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445/2000

" dichiara

- che non sussistono cause di incompatibiiitd per lo svolgimento deliincarico in oggetto con particolare riferimento alla
insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi (da acquisire ai sensi delf'art. 53, comma 14, del D
tgs. n. 165/2001),
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- di seguito, ai sensi di quanto previsto dall’art.15 D. Lgs n. 3’ /2013, sono riportati i dati relativi allo svclg:mento df
incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolali o finanziati dalla pubblica amministrazione (neif senso
specificato in nota)

u

NOTA: ai sensi del 0. Lgs. n. 39 /2013 per «enti di diritto privato regolati o finanziati» s'intendono le societa’ e gii aitr
enti di dirffto privato, anche privi di personalita’ giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce
l'incarico;

1} svolga funzioni di regolazione deli'attivita' principale che comportino, anche aftraverso il rilascio di autorizzazioni o
concessioni, Tesercizic continuativo di poteri di vigitanza, di controllo o di certificazione
2) abbiz una partecipazione minoritaria nel capitale;

i

3) finanzi le attivita' attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di
concessione di beni pubbhm

- per «incarichi & cariche in enti di diritlo privato regolati o finanziati», le cariche di presidente con deleghe gestionaii
dirette, amministratore delegato, le posizioni di dirigente, lo svolgimento stabile di attivita' di consulenza a favore
dell'ente

dichiara inoltre




ai fini dellapplicazione della normativa in materia di fracciabilitd dei flussi finanziar L. n. 136/2010 (rf.
Determinazione AVCP n. 4/2011, par. 3.12 e 4.3.) e di DURC (Documento Unico di Regolarita contributiva):

di NON avere dipendenti e di avere per se stesso la seguente posizione relativa agl enti previdenzial e
assicurativi:

,}{ INPS versamento contributivo regolato alla data * 3 (o 9/ ?Djfﬂ
O INAIL versamento confributivo regolato alla data *

0 ALTRE CASSE PREVIDENZIALI (specificare)
regolato alia data *

versamento contributivo

verso cui esiste a correttezza degli adempimenti periodici relativi al versamento dei contributi

O di avere dipendenti @ di avere nei loro confronti la seguente posizicne relativa agli enti previdenziali e
assicurativi:

0 INPS versamento contributivo regolato alla data *

O iNALL versamento contributive regolato alia data *
0 ALTRE CASSE PREVIDENZIALI (specificare)

regolato alia data *

versamerto contributivo

verso cui esiste la correttezza degli adempimentt pericdici relativi al_vers.a__mggﬁ\gqgsi contributi
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dichiara altresi
- Che non sone in corso controversie amministrative/giudiziali per l'esistenza di debiti contributivi

- Che non esistono in atto inadempienze e rettifiche notificate, non contestate & non pagate

dichiara infine

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione rispetto quanto dichiarato sopra.
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informativa ai sensi deil’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di dati personall”

in relazione alia raccolta det Suoi dati personali che I' Ente si appresta a fare, La informiamo, ai sensi deflart. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 {Codice in
materia di protezione dei datt personak), di quanto segue:

a)  traftamento dei dati che saranno da Lei conferiti & finalizzato per adempiere 3 specifici obblighi previsti dalla normativa in materia fiscale &
previdenziale.

It trattamento det Suoi dati consiste nelio svolgimento delle operazioni consentite dalla legge e indicate daliart. 4 comma 1 del D. Lgs. n. 196/2003.
Esso sarh effeftuato con medalita informatizzate e manuali, su supporo tartaceo o digitale, con I'osservanza di ogni misura cautelativa della
sicurezza e riservatezza dei Suni datt, net rispetto dei principi ¢ defle norme del Codice.

b} H sonferimento dei dati richiesti & obbligatorio.

) Ueventuale rifiuto di conferife alcunt o tutti i dali richiesti pud comportare., secondo i casi, la sospensione, linterruzions o Parchiviazione del
procedimenta per impossibilita a realizzare Fistruttoria necessaria ed ogni altra conseguenza di legge. anche di carattere sanzionatorio,

d) | dati raccolti potranno essere comunicati:

1) al personale dellUfficio;

2y ad aitro personale dellEnte, dipendente da uffici efo sesvizi che intervengono a vanoc titola per le proprie competenze istituzionali nel
procedimento in oggetto ¢ comungue nel trattamento dei Suoi dati;

k)] ad Enti pubblici che svolgono ruok istruttorio nel procedimenio e ad altri soggetti asterni all'enie cha coflaborano aile fnalitd istituzionali

dallo stessa & siano specificatamente abilitati da questo Ente a trattare i Suoi dali personalt in qualita di responsabili o incaricati per conto delitnte
e nelfambite della finalita di trattamento in precedenza citata),

4) ad enti & soggetti pubblici, che li richiedono, qualora essi siano autorizzali da nomme di legge o di regoiamente ¢ comunque né abbianc
necessita per finalitd isttuzionali e sia seguita la procedura di cui allart, 39 comma 2 det D.Lgs. n. 196/2603 (comunicazione al Garante),

5} a chiunque ne abbia fatto richiesta ai sensi della Legge n. 241/1590 e sia fegitimato allaccesso in base alla stessa;

6} ai soggetti destinatari della pubbficitd e negli ambiti di diffusione previsti da leggi o regolamenti;

7 neghi altri cast previsti da leggi o regolamenti.

e) Lei, in qualita di interessato ai Suoi dati, pud esercitare i diritti previsti dallart. 7 del D. Lgs. n. 156/2002. Tale articolo dispone quanio segue.
7. Diritto di accesso ai dati personali ed attrt dirithi.
1 Uinteressato ha difitto di oftenere la conferma delfesistenza o meno di dati personali che to niguardanc, anche se non ancora registrati, g la koro
comunicazione in forma intelligibite.
2. Lirderessato ha dirtlo di ottenere Vindicazione:
a) deWorigine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del tratiamento;c) della logica appiicala in caso di trattamento effettuato con lausiic di
strumenti efettronici.d) degli estrami Kentificativi del titolare, dei responsabili e de! rappresentante designato ai sensi delfarticole 5, comma Z.aj de
soggetti o defle categorie di soggetti af quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venime a conoscenza in qualitd di
rappresentants designata nel territorio dello Stato, di respansabili o incadcati.
3. L'interessato ha dirito di otenere.
a) Faggiomamento, la reftificazione ovvero, quando vi ha interesse, lintegrazione dei dati;b) la canceliazione, Ia trasformaziane in forma anomma o
it blocco dei dati trattabi in violazione di legge, compresi quetli di cul non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quaii i dati sane
siati raccolti o successivamente frattati; o l'sttestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sano state portate a conoscenza, anche per
quarito riguarda il foro contenuto, di coloro ai quali i dati sona stati comunicati o diffusi, eccetiuato # caso in cuitate adempimente si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manfestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L'interessato ha diritto di oppors, in tufto o in parie:
a) per mativi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo defia raccoitard) al trattamento di dati
personali che lo riguardanc a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita direla o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione
commerciate. D téotare del trattamento & codesto Ente Responsabile dello specifico trattamento dei suoi dali qui raccoiti & it Dirigente competents
ai sensi del vigenie regolamento comunale di organizzazione in materia di protezione dei dati personali.
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